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Córdoba, 7 de noviembre de 2008 
 
 
Directoras y directores de los servicios de publicaciones agrupados en la Unión de 
Editoriales Universitarias Españolas (UNE), 
Queridos colegas y compañeros, 
 
Me presento hoy aquí, ante esta asamblea, para encabezar una candidatura a Junta 
Directiva de la Unión de Editoriales Universitarias Españolas (UNE) que aspira a 
desarrollar una intensa labor de gobierno en los próximos dos años a favor del libro y, 
en especial, del libro universitario. Para mí, es una satisfacción y un orgullo presentarme 
ante vosotros para hacer pública mi voluntad, y la del resto de compañeros de esta 
candidatura, de trabajar con ilusión y empeño para llevar adelante el programa electoral 
que acompaña a esta declaración y que se apoya en el proyecto de presupuesto para 
2009, que asimismo sometemos hoy a vuestra consideración. 
 
Me permitiréis que antes de exponeros los ejes de nuestro programa electoral, 
aproveche esta presentación para hacer una pequeña mirada al pasado, para retroceder 
en nuestra historia reciente y contextualizar el camino que queremos recorrer juntos en 
los pasos que hemos andado ya. Quisiera por ello, aunque sea brevemente, iniciar esa 
mirada retrospectiva con un agradecimiento público por el trabajo, el esfuerzo, el 
tiempo y toda su dedicación a la asociación de los directores de publicaciones que han 
ocupado anteriormente la presidencia, así como de los que han formado parte de sus 
respectivas juntas directivas. Creo que coincidiremos todos en que el impulso que fue 
capaz de darle a la UNE el expresidente Antoni Furió ha marcado, sin lugar a dudas, un 
gran punto de inflexión en la visibilidad y nivel de actividad de nuestra asociación, una 
línea que supo continuar con acierto y amplitud de miras su sucesor, Antonio Pérez 
Lasheras, que abrió nuestro colectivo a América Latina y que nos ha ayudado 
enormemente a posicionarnos en estos territorios. También un reconocimiento para 
nuestra última presidenta, Magda Polo, de manera especial por el acierto del I Congreso 
Internacional de Edición Universitaria y de la Memoria conmemorativa del XX 
aniversario de nuestra asociación, entre otros resultados que quedan en el haber de 
nuestra querida UNE. Gracias, pues, Toni, Antonio y Magda. Gracias por haber 
avanzado en estos años mucho del camino que tenemos que recorrer y hacernos así más 
fácil poder continuar en el futuro. 
 
Este agradecimiento quisiera hacerlo extensivo también a los miembros de las diferentes 
juntas directivas que se han sucedido en los últimos años, y con los que he tenido el 
privilegio de compartir muchas jornadas de trabajo, esfuerzo y, afortunadamente 
también, satisfacción por los resultados obtenidos y por la oportunidad de aprender y 
crecer conjuntamente. De manera más próxima, quiero expresar un reconocimiento 
especialmente afectuoso para los compañeros de la última junta que, por diversas 
circunstancias, no nos acompañan en la nueva candidatura: Gonzalo Capellán, Carlos 
Julián Martínez, Isabel Terroba y, sobre todo, Fernando López Mora, que con tanta 
amabilidad nos ha acogido estos días en su universidad. Asimismo, nuestro 
agradecimiento al trabajo profesional que ha desarrollado en este tiempo el equipo 



técnico de la propia UNE, desde su secretaria técnica, Alicia Buil, el personal de apoyo, 
Joaquín Corbacho, y la responsable de comunicación, Rosa de Bustos. Gracias por 
vuestra labor y, sobre todo, por vuestra entrega y vuestro compromiso con este proyecto 
común. 
 
Por último, pero no por ello menos importante, quisiera dedicar unas palabras de 
agradecimiento a los socios de la UNE, a todos y cada uno de vosotros, cuya 
participación es fundamental para dar verdadero sentido a la actividad de la asociación. 
Gracias por ser parte activa de este proyecto común, por involucraros y por hacer 
efectiva, con la aportación de esfuerzos y recursos de los que cada uno dispone, la 
máxima de que la unión hace la fuerza y de que el conjunto es siempre más valioso que 
la suma de las partes. 
 
Reconocido el esfuerzo y los resultados alcanzados en los últimos años, es el momento 
ahora de compartir con vosotros las líneas de acción que se ha propuesto esta 
candidatura a Junta Directiva de la UNE de cara al futuro, y que se desarrollan más 
ampliamente en el programa electoral adjunto. En primer lugar, quisiera destacar los 
tres principios que inspiran tanto esta declaración como el programa electoral y que 
queremos que sean el leit-motiv de nuestra actuación en los próximos años.  
 
Por un lado, la vocación de servicio. La dedicación, el trabajo y, sobre todo, el tiempo 
(tiempo robado al sueño, a nuestras otras ocupaciones y a veces hasta a nuestros seres 
queridos), sólo se justifican por una clara vocación de servicio de los miembros de esta 
candidatura. Una vocación de servicio a nuestras propias universidades de origen, en 
primer lugar, a la asociación que nos agrupa y une, en segundo, y, fundamentalmente, a 
la sociedad en su conjunto, convencidos como estamos de la importancia del libro como 
vehículo para la difusión del conocimiento y el progreso social. Para nosotros, es esa 
vocación de servicio la que nos mueve a presentarnos hoy como candidatura a la Junta 
Directiva de la UNE. 
 
Por otro lado, la ambición, que desde esta candidatura entendemos como el deseo de 
mejorar y dar nuevos impulsos a la línea ascendente que ha llevado la UNE en los 
últimos años. Ninguno de nosotros se presenta hoy aquí con el objetivo de gestionar la 
inercia, sino con la determinación clara de ir cuanto más lejos sea posible en el 
reconocimiento, el prestigio y la calidad del libro universitario español. Para nosotros, 
es esa ambición por mejorar la que nos anima a involucrarnos en este proyecto común. 
 
Y por último, la participación de los socios, que para nosotros implica información, 
transparencia y voluntad de integración de todos los socios, de todos vosotros, en la 
labor de gobierno. A nuestro entender, la Junta Directiva ha de dirigir, por delegación 
de la asamblea, la asociación, pero el trabajo ha de ser participativo y ha de involucrar a 
todos los miembros de la UNE, beneficiarios últimos de toda actuación. Sólo desde la 
voluntad conjunta de los socios de colaborar será posible poder llevar a cabo las 
actuaciones previstas en nuestro programa. Para nosotros, la participación y la 
complicidad de los socios representan el sustento fundamental para desarrollar nuestras 
líneas de actuación. 
 
Descritos estos tres principios que inspiran y motivan nuestra candidatura y nuestra 
voluntad de trabajo para los próximos años, quisiera exponer simplemente las nueve 
líneas o ejes estratégicos de esta candidatura de cara al futuro: 



 
1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA ASOCIACIÓN 
2. EXTENSIÓN DE LAS PRÁCTICAS DE CALIDAD 
3. PROYECCIÓN Y RECONOCIMIENTO DEL LIBRO UNIVERSITARIO 
4. EXTENSIÓN DE SERVICIOS Y PROMOCIÓN DE RELACIONES 

INTERNAS 
5. PROMOCIÓN COMERCIAL Y EXTENSIÓN INTERNACIONAL 
6. SOLVENCIA E INDEPENDENCIA ECONÓMICA 
7. COMPROMISO FORMATIVO 
8. DESARROLLO DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS Y PROTECCIÓN 

DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL 
9. INTEGRACIÓN EN EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR 
 
La concreción de estas líneas en acciones se detalla con mayor profusión en el programa 
electoral, que no voy a desarrollar ahora porque todos los socios lo han conocido con 
anterioridad a esta asamblea, en un ejercicio claro de nuestra voluntad de transparencia. 
Este programa es ambicioso, probablemente en demasía para poder ejecutarlo en un 
mandato tan breve como el que se establece para la junta directiva en nuestros Estatutos, 
de sólo dos años. Sin embargo, no renunciamos a esa ambición, ya que entendemos que 
este programa es una buena guía para orientar nuestro trabajo durante los dos próximos 
ejercicios y quizás, para seguir haciéndolo después para ésta misma u otras candidaturas 
a Junta Directiva que puedan presentarse.    
 
Por el momento, y para poder llevar a cabo el mayor número de acciones posibles de 
este programa, con el concurso y colaboración de todos los socios, me complace poder 
presentaros a los miembros que forman esta candidatura y cuyo currículum encontraréis 
adjunto al programa electoral: 
 

•  Presidente: Francisco Fernández Beltrán, Universitat Jaume I de Castellón. 
•  Vicepresidenta: Ana Isabel González González, Universidad de Oviedo. 
•  Secretario general: José Antonio Gómez Hernández, Universidad de Murcia. 
•  Tesorera: Herminia Calero Egido, Universidad Nacional de Educación a 
Distancia. 
•  Vocales (por orden alfabético): 

o Vocal 1: Aranzazu García Pizarro, Universidad de La Laguna 
o Vocal 2: Lluís Pastor Pérez, Universitat Oberta de Catalunya 
o Vocal 3: Rafael Peinado Santaella, Universidad de Granada 
o Vocal 4: Belén Recio Godoy, Universidad Pontificia de Comillas 
o Vocal 5: Javier Torres Ripa, Universidad de Deusto 

 
 
Me permitiréis que aproveche este tiempo para agradecerles a todos ellos su disposición 
a conformar una Junta Directiva en la que, como un nuevo ejemplo de lo que es nuestra 
asociación, es más importante el conjunto que cada uno de los miembros y que, en mi 
modesta opinión, creo sinceramente que representa un equipo de trabajo muy bien 
equilibrado y con muchas sinergias. Gracias por formar parte de esta candidatura, por 
vuestra confianza, por vuestro ánimo para trabajar conjuntamente y, sobre todo, por el 
tiempo y el esfuerzo que sé que le vais a dedicar a este proyecto común y del que ya 



habéis dado buena cuenta en la elaboración del programa electoral que hoy se somete a 
consideración de los socios. 
 
Quisiera, por último, compartir con esta asamblea los criterios que he procurado 
establecer a la hora de conformar este grupo, y que fundamentalmente han sido los de 
buscar un equilibrio entre: 

• Directores técnicos y directores académicos (5 PDI y 4 PAS, aunque en mi caso 
también soy PDI asociado)  
• Representantes de los diferentes territorios españoles (están las CC AA de 
Valencia, Madrid, Andalucía, País Vasco, Murcia, Santander, Catalunya y 
Canarias) 
• Universidades históricas y jóvenes (las hay centenarias como Granada u Oviedo y 
recientes, como la UJI) 
• Grandes y pequeñas (la UNED o la propia UJI, por ejemplo) 
• Públicas y privadas (7 y 2, respectivamente) 
• Hombres y mujeres (5 y 4, respectivamente; un porcentaje a favor de la paridad 
que ha supuesto un esfuerzo por la notable desigualdad que aún se da en los 
cargos universitarios en nuestro país.) 
• Directores con experiencia y directores recientes (para aprovechar el bagaje de los 
años y también el impulso de los inicios) 
• Miembros de la junta anterior (4) y nuevas incorporaciones (5), para combinar 
continuidad y renovación, 

 
Con todo ello, y pese a las dificultades inherentes al trabajo de organizar un grupo de 
estas características, creo que finalmente conformamos un equipo interesante y que sin 
duda puede aportar mucho a la asociación. Hay nombres, muchos, de otros compañeros 
y compañeras que me hubiera gustado poder integrar en esta candidatura pero que, por 
motivos diversos, y por la propia limitación de vocales, no me ha sido posible 
incorporar. A ellos y a ellas, en realidad a todos y cada uno de vosotros, quiero pediros 
que, aunque no forméis parte de esta junta, os sintáis partícipes de la misma y colaboréis 
con nosotros para poder llevar a cabo los objetivos comunes.  
 
En este noviembre turbulento, noviembre de plena crisis, pero también de esperanzas, 
de ilusiones por el cambio, nos hemos presentado aquí para compartir con vosotros las 
nuestras, las de continuar trabajando por nuestra asociación y, sobre todo, por la 
dignificación y el prestigio del libro universitario. Por ello, os solicitamos vuestro voto 
para esta candidatura a Junta Directiva de la UNE. 
 
Muchas gracias y buena suerte. 
 
 
 
Francisco Fernández Beltrán 
Director del Servicio de Comunicación y Publicaciones de la Universitat Jaume I 


